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Karriere-Netzwerk fur junge Frauen in Digitalberufen:
Gerlach begrif3t neuen Jahrgang von BayFiD

15. September 2023

Die Bayerische Staatsministerin fir Digitales, Judith Gerlach, begrtf3t in Nirnberg den fuinften Jahrgang des erfolgreichen Talentprogramms
.BayFiD - Bayerns Frauen in Digitalberufen”. Erneut nimmt das Karriere-Netzwerk fur Frauen 50 neue Talente aus allen bayerischen

Regierungsbezirken auf.

Innerhalb des 19-monatigen Programms erhalten die Teilnehmerinnen Einblicke in digitale Berufsfelder und profitieren dabei vom
fachlichen Austausch mit Partnern aus Wirtschaft, Wissenschaft und Politik.

Dazu zahlen Workshops zu Persénlichkeitsentwicklung und Technologie, Unternehmensbesuche und Netzwerktreffen mit fhrenden
Vertreterinnen und Vertretern der Digitalbranche. Unter anderem sind fiir 2023 Veranstaltungen bei IBM, der Versicherungskammer Bayern

und Hubert Burda Media geplant.

Naturlich steht auch der regelméaRige Austausch mit Patinnen und Paten sowie Vorbildern aus der Techbranche auf dem Programm. Zu den
Patinnen und Paten zahlen etwa DLD-Grunderin Steffi Czerny, Intel Deutschland Geschaftsfihrerin Christin Eisenschmid und Prof. Dr. Sami
Haddadin vom Lehrstuhl fir Robotik und Systemintelligenz an der TU Miinchen. Auch Nurnberger Unternehmen wie Schaeffler und DATEV

beteiligen sich am Programm.

Digitalministerin Judith Gerlach betont: ,Die weltweite Konkurrenz um die besten Technologie-Talente ist eine Riesenherausforderung
fur den Hightech-Standort Bayern. Auf Frauen kénnen wir keinesfalls verzichten! Ich freue mich sehr, dass unser Programm BayFiD bereits
in die funfte Generation geht und sich damit erfolgreich als Karriere-Netzwerk etabliert hat.”

Die neuen Teilnehmerinnen des Programms stammen aus den unterschiedlichsten Branchen, darunter aus dem Finanzwesen, aus

Wirtschaft und Medizin. Fur den flnften Jahrgang hatten sich insgesamt 200 Kandidatinnen beworben.

Das 2019 gegriindete Karriere-Netzwerk BayFiD hat es sich zum Ziel gesetzt, den Anteil von Frauen in MINT-Berufen zu erhéhen. Das
Programm richtet sich an Frauen zwischen 18 und 30 Jahren mit Erstwohnsitz in Bayern, die eineinhalb Jahre lang digitale Berufsfelder
kennenlernen wollen und sich fur digitale Berufe interessieren. Das BayFiD-Netzwerk besteht neben den rund 200 bisherigen
Teilnehmerinnen, die regelmal3ig auch weiterhin eingebunden werden, auch aus inzwischen mehreren Dutzend Patinnen und Paten sowie

Vorbildern der Digitalbranche.
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