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Pressemitteilungen

Gesamtkonzept für berufliche Weiterbildung: 500. Kurs startet in Ingolstadt –
Kinderbetreuung

10. Januar 2025

Bayern ist einen großen Schritt vorangekommen, um mehr Menschen für einen Beruf in der Kinderbetreuung zu gewinnen. Im Dezember
2022 hat das Bayerische Familienministerium das Gesamtkonzept für die berufliche Weiterbildung im Kita-Bereich auf den Weg gebracht.
Jetzt startet in Ingolstadt bereits der 500. Kurs. In den Kursen werden Quereinsteigerinnen und Quereinsteiger für die Arbeit in der Kita
qualifiziert.

Bayerns Familienministerin Ulrike Scharf zeigt sich erfreut über die hohe Nachfrage: „Bayerns Familien müssen auf eine verlässliche
und qualitativ hochwertige Kinderbetreuung vertrauen können. Wir brauchen mehr Kita-Personal und wollen die Steigerung von 95 Prozent
mehr Mitarbeitenden in den Kindertageseinrichtungen in den vergangenen 13 Jahren fortsetzen.“ Weiter erklärte die Ministerin, dass sie
auch auf hoch qualifizierte Quereinsteigende setze: „Unser Gesamtkonzept ist ein Meilenstein. Vor knapp zwei Jahren gestartet, können wir
uns schon jetzt über ein sehr hohes Interesse freuen. Bayern geht voran bei der Fachkräftegewinnung und handelt. Das Gesamtkonzept ist
eine effektive Maßnahme, mit der wir Kommunen und Träger bei der Personalgewinnung unterstützen. Wir sichern dabei zugleich die
Qualität in den Kitas. Die Arbeit dort ist ein Beruf mit Zukunft. Familien-, sozial-, wirtschafts- und integrationspolitisch ist die
Kinderbetreuung eine der größten Aufgaben unserer Zeit. Von einer qualitativ hochwertigen Kinderbetreuung profitieren alle: Kinder,
Eltern, die arbeiten, und dadurch nicht zuletzt unsere Wirtschaft.“

Das Gesamtkonzept ist bundesweit einzigartig und bietet fünf Weiterbildungsmodule. Je nach beruflicher Vorerfahrung können sich
Quereinsteigerinnen und Quereinsteiger oder bereits in Kitas tätige Personen berufsbegleitend zur Assistenzkraft, Ergänzungskraft und
danach bis zur Fachkraft weiterbilden. Die Module qualifizieren für eine Tätigkeit in allen bayerischen Kindertageseinrichtungen und im
schulischen Ganztag. Das Gesamtkonzept bietet attraktive Einstiegs- und Aufstiegsmöglichkeiten und neue berufliche Perspektiven für alle
Menschen, die gerne mit Kindern arbeiten möchten.

Die Ministerin führt weiter aus: „In Bayern leisten mehr als 124.000 Fach- und Ergänzungskräfte in über 10.700 Einrichtungen jeden Tag mit
viel Engagement großartige Arbeit bei der Bildung, Erziehung und Betreuung unserer Kinder. Sie sind ein echter Gewinn für die 645.000
Kinder in den Kindertageseinrichtungen und der Kindertagespflege.“

Weitere Informationen zum Gesamtkonzept finden Sie auch online.

Pressemitteilung auf der Seite des Herausgebers

http://bayern-live1.int-dmz.bayern.de/
http://bayern-live1.int-dmz.bayern.de/presse/pressemitteilungen/
https://www.kita-fachkraefte.bayern/
http://www.stmas.bayern.de/aktuelle-meldungen/pm2501-008.php


Inhalt Datenschutz Impressum Barrierefreiheit

http://bayern-live1.int-dmz.bayern.de/sitemap/
http://bayern-live1.int-dmz.bayern.de/datenschutz/
http://bayern-live1.int-dmz.bayern.de/impressum/
http://bayern-live1.int-dmz.bayern.de/erklaerung-zur-barrierefreiheit/
http://bayern-live1.int-dmz.bayern.de/

