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Pressemitteilungen

Mission Nachwuchsgewinnung – Ausbildungsbotschaftertag DEHOGA Bayern –
Berufliche Bildung

18. März 2026

Zum 15. Ausbildungsbotschaftertags der DEHOGA Bayern betont die Bayerische Arbeitsministerin Ulrike Scharf: „Eine Ausbildung ist
ein solides Fundament für den Start in ein erfolgreiches Berufsleben. Das Gastgewerbe hat beste Zukunftschancen. Um für einen Beruf in
der Branche zu begeistern, hilft oft ein persönlicher Bezug. Deshalb besuchen die Ausbildungsbotschafterinnen und -botschafter der
DEHOGA Bayern jährlich rund 250 Schulen und sind auf etwa 100 regionalen Ausbildungsmessen präsent. Als Expertinnen und Experten
der Gastlichkeit werben sie authentisch für ihr Berufsfeld und stecken junge Menschen mit ihrer Begeisterung an. Ein Modell mit
Vorbildcharakter, das Bayern fit für die Zukunft macht.“

Am heutigen Ausbildungsbotschaftertag des DEHOGA Bayern wurden 27 neue Ausbildungsbotschafterinnen und Ausbildungsbotschafter
aus dem ganzen Freistaat ernannt. Sie sind ehrenamtlich im Einsatz und zeigen, wie vielseitig Berufe in Gastgewerbe sind. Zudem erhielten
13 Unternehmen die Ehrung als TOP-Ausbildungsbetriebe.

„Alle Ausbildungsbotschafterinnen- und botschafter bilden in ihren eigenen Betrieben aus. Dabei achten sie neben der fachlichen
Entwicklung besonders auf die persönliche Entwicklung der jungen Menschen“, erklärt die Ministerin weiter. „Mit dem
Ausbildungsbotschaftertag zeigt der DEHOGA Bayern erneut, wie wichtig die Ausbildung für die Fachkräftesicherung ist. Ich danke dem
DEHOGA Bayern für dieses langjährige großartige Engagement.“

Auch das bayerische Arbeitsministerium engagiert sich mit einem Bündel an Maßnahmen, um die duale Ausbildung zu stärken. Zur
Berufsorientierung dient die Internetplattform BOBY  (BerufsOrientierungBaYern), die einen zeitgemäßen und flächendeckenden Überblick
zu vielen Aktivitäten zur Berufsorientierung gibt. Außerdem helfen Ausbildungsakquisiteure jungen Menschen mit Überstützungsbedarf
am Übergang von Schule und Beruf. Programme wie „Fit for Work – Chance Ausbildung“ und „Fit for Work – Chance Teilzeitausbildung“ 
unterstützen Unternehmen, die Ausbildungen für Jugendliche mit Startschwierigkeiten oder in Teilzeit anbieten.
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