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Bayerns Sozialministerin Miuller: "Fur Volksfeste
brauchen wir flexiblere Losungen" - Arbeitszeiten auf
Volksfesten

17. April 2015

Die Arbeits- und Sozialministerkonferenz (ASMK) hat sich gestern auf die Mdglichkeit langerer Arbeitszeiten fir Schausteller geeinigt. Auch
fur Saisonbetriebe in der Landwirtschaft sowie im Hotel- und Gaststattengewerbe sind Verlangerungen moéglich. Bayerns Sozialministerin
Emilia Muller zeigte sich zufrieden mit dem Beschluss. ,Die Volksfeste sind ein Saisongeschaft. Deshalb erkennen wir die Schausteller auch
explizit als Saisongewerbe an”, so Muller und erganzte: ,Die Schausteller kampfen mit verschiedenen Umstanden wie dem StralRenverkehr;
dann spielt das Wetter nicht mit. Auch die Technik kippt schnell mal Zeitplane. Geregelte Arbeitszeiten auf Volksfesten sind deshalb nicht
immer moglich. Wir brauchen hier flexiblere Losungen. Durch die Einstufung als Saisonbetriebe kann die Gewerbeaufsicht die Arbeitszeiten
fur Schausteller auf bis zu zwolf Stunden taglich verlangern. Die Sicherheit und Gesundheit der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter muss
dabei aber gewahrleistet sein. Damit haben wir fir alle Beteiligten eine optimale Regelung gefunden. Gleiches gilt auch fur die Festwirte”,
so Mller.

Nach dem Arbeitszeitgesetz konnen die Aufsichtsbehdrden fir Saison- und Kampagnebetriebe auf Antrag langere Arbeitszeiten
genehmigen. In Bayern ist das die Gewerbeaufsicht bei den Regierungen. Die Schausteller legen fur diesen Antrag eine
Gefahrdungsbeurteilung vor. So gewahrleisten die Arbeitgeber den individuellen Schutz der Beschaftigten. Auch fiir Betriebe der
Landwirtschaft sowie Hotels und Gaststatten sind die verlangerten Arbeitszeiten mdglich. Vorausgesetzt, sie sind Saison- oder
Kampagnebetriebe. Damit kdnnen auch Festwirte von dieser Regelung profitieren, wenn sie durch eine individuelle
Gefahrdungsbeurteilung nachweisen, dass Sicherheit und Gesundheitsschutz der Beschéftigten auch bei einer Arbeitszeit von taglich Uber
10 Stunden gewabhrleistet ist.
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