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MUNCHEN Die Bayerische Staatsregierung sucht die 20 familienfreundlichsten Unternehmen in Bayern. Darauf haben heute Bayerns
Arbeitsstaatssekretar Johannes Hintersberger und Bayerns Wirtschaftsstaatssekretar Franz Josef Pschierer noch einmal hingewiesen: ,Viele
Unternehmen bieten ihren Mitarbeitern heute familienfreundliche Arbeitsbedingungen. Der Katalog an Mdglichkeiten ist dabei unbegrenzt.
Die 20 familienfreundlichsten Unternehmen zeichnen wir mit dem Unternehmenspreis ,Erfolgreich.Familienfreundlich’ aus. Bewerbungen
sind noch bis 30. Oktober moglich.”

Wirtschaftsstaatssekretar Pschierer: ,Bayerns Wirtschaft wachst stetig und das spiegelt auch der Arbeitsmarkt wider: Mit einer
Arbeitslosenquote von zuletzt 3 Prozent - dem niedrigsten jemals gemessenen September-Wert - herrscht in Bayern de facto
Vollbeschaftigung. Um qualifizierte Fachkrafte zu bekommen, missen bayerische Unternehmen daher ein attraktives Gesamtpaket bieten.
Neben einem sicheren Arbeitsplatz und guter Bezahlung spielt dabei auch die Vereinbarkeit von Beruf und Familie eine immer wichtigere
Rolle. Mit dem Preis wollen wir die Betriebe, die sich hier besonders engagieren, wurdigen und Anreize fir familienfreundliche
Unternehmenspolitik setzen.”

Arbeitsstaatssekretar Hintersberger ist sich sicher: ,Qualifizierte Fachkrafte achten immer starker darauf, Beruf und Familie gut miteinander
in Einklang zu bringen. Darauf muissen sich Unternehmen einstellen. Hier gibt es keine Musterlésung. Denn die Anforderungen am
jeweiligen Arbeitsplatz sind genau so verschieden wie die individuelle Lebensplanung. Familienfreundlichkeit hangt nicht an der GroRe
oder der Art des Betriebes. Wichtig ist vielmehr der Wunsch, gemeinsam Verbesserungen fir die Familien zu schaffen. Mit dem

Familienpakt Bayern unterstutzen wir die Unternehmen dabei.”

Das Bayerische Arbeits- und das Wirtschaftsministerium verleihen den Unternehmenspreis ,Erfolgreich.Familienfreundlich’ zum zweiten
Mal. Im November letzten Jahres wurden im Rahmen des Familienpakts Bayern aus 188 Teilnehmern erstmals 20 Unternehmen

ausgezeichnet, denen die Vereinbarkeit von Beruf und Familie besonders gut gelingt.
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Am diesjahrigen Wettbewerb kénnen erneut kleine, mittlere und groBe Unternehmen sowie privatwirtschaftlich organisierte Unternehmen
der offentlichen Hand teilnehmen. Teilnahmevoraussetzung ist: Sie missen ihren Sitz bzw. ihre Betriebsstatte in Bayern haben und mit
Gewinnerzielungsabsicht arbeiten. Die Teilnahme am Wettbewerb ist kosten- und gebUhrenfrei. Bewerbungen kénnen bis zum 30. Oktober
2017 beim Wettbewerbsburo eingereicht werden. Nahere Informationen, einen Zeitplan sowie das Anmeldeformular gibt es unter
http://www.familienpakt-bayern.de/wettbewerb.
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